
 
 
 
 
 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

12ème TROPHÉES SPORT & MANAGEMENT © 
« Stimuler l’engagement sur tous les terrains » 

 

(Date limite de candidature : 4 avril 2025) 
 

 
“Bouger les lignes !” 

 
Accompagner l’innovation et l’impact sociétal du sport dans les territoires, 

encourager la prévention santé, la solidarité et le développement économique 
de la filière. 

 
Après l’édition exceptionnelle des TSM2024, la 12ème édition qui débute, en résonance avec 
les attentes autour des enjeux d’héritage des JOP, est résolument placée sous le signe de la 
mobilisation en faveur de l’engagement sociétal, du sport santé et du développement 
économique. L’appel à projets de cette nouvelle édition des Trophées Sport & 
Management© se déroule du 6 mars au 4 avril 2025 et la cérémonie de remise des trophées 
aura lieu le 24 septembre à Paris. 
 
Tous les porteurs de projets sportifs sont une nouvelle fois invités à présenter gracieusement 
leurs initiatives déployées en 2024 en répondant à l’un des 8 appels à projets présentés sur 
le site web : www.tps-conseil.com. 
 

● Meilleur parcours de reconversion professionnelle SHN 
● Territoires  
● Enseignement Supérieur 
● Acteurs du sport Engagement RSE  
● Acteurs du sport Développement économique 
● Start-ups 
● Acteurs du sport professionnel  
● Entreprises  

 
Mobilisés depuis 2013 autour de  

- La mise en valeur et l’accompagnement des initiatives sportives territoriales au 
service du développement de l’impact sociétal du sport,  

- L’élargissement du rayonnement du sport à 360° dans le pays,  
- La modernisation des organisations sportives par l’hybridation des projets et des 

compétences,  
les Trophées Sport & Management éclairent chaque année de façon opérationnelle et 
inspirante comment le sport fait réellement bouger les lignes partout autour de nous. Le 
dispositif invite donc tous les porteurs de projets sportifs à candidater en présentant les 

http://www.tps-conseil.com


 
 
 
 
 
initiatives efficaces et porteuses de sens qui éclairent la prise en charge des enjeux liés à la 
prévention et au sport santé, à la RSE, à l’éducation et à la performance sociale, au 
développement durable et à l’écoresponsabilité, à la QVCT et à l’essor du sport en entreprise, 
à l’inclusion des personnes en situation de handicap, au vivre ensemble, au développement 
économique des acteurs sportifs… 
 
Les 8 appels à projets de cette 12ème édition, ouverts jusqu’au 4 avril prochain, maintiennent 
cette ambition de révéler et d’aider tous ceux qui s’engagent partout en France au service de 
la dimension sociétale du sport, ou relèvent le challenge de la modernisation de leur 
association ou club sportif, et au-delà de leur filière. 
Les lauréats désignés par le jury à l’issue de la cérémonie seront accompagnés et aidés par 
TPS Conseil et l’ensemble des partenaires et des membres du jury mobilisés au sein du 
dispositif 2025. 
 
Parmi les innovations cette année, l’arrivée de nouvelles personnalités au sein du jury et du 
Club des dirigeants pour apprécier notamment plus finement encore les initiatives liées à 
l’essor du sport en entreprise, à la prévention santé ou encore au développement 
économique. 
 
Une hot line sera installée dès le 6 mars au service des porteurs de projet. 
 
Les nommés retenus dans chaque catégorie seront annoncés à partir du 5 juin 2025 sur le 
site de tps-conseil (www.tps-conseil.com) et sur celui de nos partenaires. 
 
Tous les porteurs de projets peuvent postuler de façon libre en suivant le lien : 
https://www.tps-conseil.com/trophees-sport-management/ 
 
Bonne chance à tous ! 
 

Contact (hotline) : Maxime Villermet 
- 01 42 60 33 33 

- m.villermet@tps-conseil.com 
 

 
Les Trophées Sport & Management prolongent l’action pionnière engagée depuis 36 ans par 
TPS Conseil SAS, structure conseil historique de la préparation olympique française, aux côtés 
des élus, des dirigeants d’entreprises, territoriaux et sportifs pour orienter et accompagner 
leurs projets de développement.  
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